
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Heimstatt St. Barbara e.V. setzt sich als Alten- und Sozialhilfeträger seit über 70 Jahren für die 

Menschen in Duisburg-Walsum ein. Wir betreiben stationäre Pflegeeinrichtungen für Seniorinnen und 

Senioren sowie junge Pflegebedürftige, bieten mit unseren Tagespflegeeinrichtungen teilstationäre 

Unterstützungsmöglichkeiten an und sind auch mit ambulanten Maßnahmen und Beratungsangeboten 

für die Menschen da. In mehreren Wohnanlagen sorgen wir für die Betreuung und schaffen in unserem 

Café „B8lich“ einen Treffpunkt für alle Menschen in unserem Stadtbezirk.  

 

Für unsere drei vollstationären Pflegestandorte in Duisburger Vierlinden suchen wir eine:  

 

 
Pflegefachkraft als  

Dauernachtwache (m/w/d) 

 
 Einsatzort: 

47178 Duisburg 
 

Vergütung:  
AVR-Caritas, P7  
inkl. Zulagen 

 
Arbeitszeit: 
Teilzeit: 40-120 Std; 
Stundenkontingent kann 
abgesprochen werden 

 
Besetzungsstart: 
ab sofort 
 

 
 

   

 

 

Was wir Ihnen bieten 
 

• 33 Tage Urlaub und Vergütung nach AVR-Tarif 

• Leistungsentgelt, Zulagen und Jahressonderzahlung  
• Rabattaktionen für Mitarbeitende  

• Einmaliger Zuschuss für Gesundheitskurse und Besuch im Fitnessstudio  
• Zuschuss für Kauf eines E-Bikes oder Zubehörteilen  

• Betriebliche Altersversorgung 
• Fortbildungsmöglichkeiten an unserer Schule für Pflegeberufe 
 

  



 

Das sind Ihre Aufgaben  
 

• Sie arbeiten je nach Haus alleine oder in einem kleinen Team und unterstützen 
unsere Bewohnerinnen und Bewohner primär in den Nachtstunden – bei Interesse 

ist jedoch auch ein Einsatz im klassischen Drei-Schicht-System in der Jungen 
Pflege (Früh-, Spät- und Nachtdienst) möglich. 

• Sie begleiten, fördern und unterstützen unsere Bewohnerinnen und Bewohner bei 
nächtlichen Bedürfnissen wie Toilettengängen oder Lagerungswechseln.  

• Sie übernehmen die kontinuierliche Überwachung des Gesundheitszustandes und 
der Sicherheit durch regelmäßige Rundgänge.  

• Sie zeigen schnelle und besonnene Reaktion in Notfallsituationen, inklusive Erste 
Hilfe und Alarmierung relevanter Stellen.  

• Sie gewährleisten die lückenlose Dokumentation aller relevanten Beobachtungen 
und Pflegemaßnahmen, um eine reibungslose Übergabe an den Frühdienst 

sicherzustellen. 
 

 

Worauf es uns ankommt 

 
 

• Ausbildung als Pflegefachkraft 

• Berufserfahrung in der Altenpflege oder der Jungen Pflege 
• Dienstleistungsorientierte Arbeitsweise 

• Sensibilität für die Bedürfnisse unser Bewohnerinnen und Bewohnern 

 

Wir haben Ihr Interesse geweckt?  
 

Dann bewerben Sie sich gerne per Email an den Vorstand der Heimstatt St. Barbara 

e.V., Herr Daniel Wörmann, info@heimstatt-stbarbara.de. Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbung! 

 
Bei Rückfragen steht Ihnen Pflegedienstleiter Herr Michael Eichholz unter 0203/ 

99155-8055 gerne zur Verfügung. 

mailto:info@heimstatt-stbarbara.de

